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 غیر ضعیف متوسط خوب عالی موضوع

 مرتبط

       مناسب با شئون مدرسیحفظ آراستگی ظاهري 

       نحوه تعامل و  ارتباط اجتماعی با اعضاي گروه و همکاران

       هاي محوله رعایت نظم و داشتن پشتکار در انجام وظایف و مسئولیت

ها و  کنفرانسقدرت بیان و تسلط بر مطالب هنگام شرکت نمودن در 

  سمینارها

     

       هاي دانشجویان  نامه مشارکت و سرپرستی پایان

        مشارکت در جلسات گروه

        حضور فیزیکی در محیط آموزشی و میزان در دسترس بودن استاد

       بخشدر طول  درس هايکلاس برگزاري مرتب

       و دیگر رویدادهاي آموزشی ها مشارکت در برگزاري کارگاه

       اي و به روز بودن استاد هاي علمی و حرفه آشنایی با تازه

       ها و ارزیابی فراگیران مشارکت در برگزاري آزمون

       در آزمون هاي بخشارائه به موقع سوالات امتحانی 

       دانشجویانحضور در جلسات آزمون و پاسخگویی به سوالات 

       نحوه تعامل و ارتباط با بیمار و همراهیان بیمار

       حضور موثر در درمانگاه 

       حضور فیزیکی موثر در گزارش صبحگاهی 

       حضور فیزیکی موثر در ژورنال کلاب

       مشارکت در برنامه آنکالی بخش نحوه 

       برگزاري راندهاي آموزشی بر اساس برنامه ابلاغی 

،  CPCهاي بیمارستانی، در کنفرانس عضو هیات علمیمیزان شرکت 

   یموربیدیت  - مورتالیتی

     

       شما در مورد عملکرد آموزشی عضو هیات علمی  کلی نظر

رییس بخش،  با صداقت نسبت به / خواهشمند است به عنوان مدیر گروه. شما طراحی شده است یا بخش فرم زیر به منظور ارزیابی عضو هیات علمی در گروه: 

 .، گزینه غیرمرتبط را انتخاب کنیدکشیک اورژانس یا انکالی ندارد ،عضو هیات علمی مورد نظردر صورتی که . ، موارد زیر را علامت بزنیدایشان

   .مرقوم بفرمایید) خیر -بلی(ارزشیابی به صورت در صورت داشتن هر گونه تضاد منافع  با عضو هیات علمی مورد 


